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Жаз – балалар үшін ерекше уақыт, демалу, ойын ойнау және шығармашылық іс-шаралар жеке дамудың негізгі құралына айналады. Дарынды балалар үшін жаз мезгілі ерекше маңызды, себебі ол мектеп бағдарламасының қатаң шеңберінен тыс интеллектуалды және шығармашылық қабілеттерін дамытуға, тәуелсіздікті, өзіне деген сенімділікті және ынтымақтастық дағдыларын дамытуға мүмкіндік береді.
Жазғы демалыс кезінде дарынды балалармен жұмыс істейтін білім беру психологының жұмысы әрбір баланың бастамашылық танытуға, тәжірибе жасауға, өз идеялары мен жобаларын жүзеге асыруға, қиындықтарды жеңуде эмоционалды қолдау мен көмек алуға мүмкіндік беретін қолдаушы, қамқор ортаны құруға бағытталған. Бұл тәсіл когнитивті, шығармашылық және әлеуметтік-эмоционалды дағдылардың дамуына ықпал етеді, өзін-өзі реттеу мен стресске төзімділікті дамытады, өзін-өзі бағалау мен өзіне деген сенімділікті нығайтады.
Әртүрлі психодиагностикалық әдістер мен дамытушылық тренингтерді қолдануға ерекше назар аударылады, олар мыналарға көмектеседі:
· балалардың шығармашылық және сыни ойлауының, интеллектуалдық және эмоционалдық қабілеттерінің даму деңгейін анықтау;
· тиімді коммуникация және командалық жұмыс дағдыларын дамыту;
· өзін-өзі көрсету қабілетін дамыту ;
· эмоционалды тепе-теңдікті сақтау және командада туындайтын мазасыздықты азайту;
· білім беру және шығармашылық жобаларға белсенді қатысуды ынталандыру.
Сонымен қатар, білім беру психологы мұғалімдермен және ата-аналармен белсенді түрде ынтымақтастықта жұмыс істейді, дарынды балаларды қолдау және әрбір балаға жеке көзқарасты ұйымдастыру бойынша ұсыныстар береді. Бұл сәтті әлеуметтенуді және үйлесімді жеке дамуды қамтамасыз ететін кешенді қолдау жүйесін құруға мүмкіндік береді.
Іс-шараның мақсаты:
Дарынды балалардың әлеуетін ашу, олардың интеллектуалдық, шығармашылық және эмоционалдық қабілеттерін дамыту, сондай-ақ жазғы демалыс кезінде олардың психологиялық әл-ауқаты мен сәтті әлеуметтенуін қолдау үшін жағдайлар жасау.
Тапсырмалар:
· дарынды балаларды анықтау және олардың жеке қабілеттері мен қызығушылықтарын анықтау;
· тренингтер, ойындар және жобалық іс-шаралар арқылы интеллектуалдық және шығармашылық әлеуетті дамыту;
· көшбасшылық және коммуникативтік дағдыларды дамыту;
· эмоционалдық тұрақтылықты қолдау, мазасыздықты азайту және жанжалды мінез-құлықтың алдын алу;
· топтық психологиялық консультациялар мен тренингтерді ұйымдастыру ;
· өзін-өзі реттеу дағдыларын, сыни ойлауды және тәуелсіз шешім қабылдауды дамыту.
                Осылайша, жазғы кезеңде дарынды балалармен жұмыс істейтін білім беру психологының жұмысы баланың жеке басын жан-жақты дамытуға, қауіпсіз, қолдаушы және ынталандырушы орта құруға, сәтті әлеуметтену дағдыларын дамытуға және жеке қабілеттерін дамытуға бағытталған.
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